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Mikrofortbildungen
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https://www.vedducation.de/mikrofobi/
https://sonnigeeinsichten.jimdofree.com/2019/02/04/kurskiosk-kurzfortbildung-aufgeh%C3%BCbscht/
https://www.bildung.digital/artikel/von-internen-ressourcen-profitieren
https://docs.google.com/document/d/1vpulI7QHcQU_16H66NMQunGuaXHdA5HkjrIem4sx4n8/edit
https://bankhoferedu.com/2017/11/26/mikrofortbildungen-braucht-das-land/
https://bildungspunks.de/fobi-themen-organisation-ablaeufe-neue-moeglichkeiten/
https://sonnigeeinsichten.jimdofree.com/2019/02/04/kurskiosk-kurzfortbildung-aufgeh%C3%BCbscht/


Frage 1 per Mentimeter:

Elke Noah - GMS A.W.Francke / Magdeburg



Was sind Mikrofortbildungen?

Each one teach one

- Lehrer*innen teilen 

ihr Wissen und ihre Erfahrungen 

im eigenen Kollegium

- Gegenseitige (Fort)bildung
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Mikrofortbildungen – Warum?

- Große Heterogenität im 
Kollegium 

- Interne Ressourcen entdecken 
und wertschätzen

- Angstfreier Raum für 
Lehrer*innen 

- Kultur der Digitalität leben

- Haltung für gemeinsames 
Lernen entwickeln

- Ziel: 

Hohe Arbeitszufriedenheit ☺
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Mikrofortbildungen – Unser Start
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Kurskiosk – Mikrofortbildung auf Bestellung
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Kurskiosk – Mikrofortbildung auf Bestellung
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Mikrofortbildungen - Prinzipien

• Aus dem Team für das Team

• Guide on the side

• WeQ statt IQ

• Kurz und knackig

• Geringer Aufwand

• Vielfältige Angebote
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Mikrofortbildungen - Themen

- Niederschwellige Fragen aus dem 
Kollegium aufgreifen.

- Alle Fragen sind erlaubt.

- Themen für Anfänger und 
Fortgeschrittene

- Digitale Grundlagen

- Neue Tools und Anwendungen

- Technische Fragen

- Kommunikationswege

- DSGVO / Lizenzen

- und diverse andere …

Elke Noah - GMS A.W.Francke / Magdeburg



Frage 2 per Mentimeter:
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Mikrofortbildungen Schritte zur Umsetzung

• Schulleitung (nur) informieren

• Format festlegen

• Zeitrahmen vorgeben

• Expert*innen gewinnen

• Ablauf planen

• Konkrete Einladung bekannt 
machen

• Raum- und Technikcheck
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Mikrofortbildungen – Formate und Zeitrahmen

- Kurskiosk

- Digitale Mittagspause

- Fortbildungssnack to go

- Wissen vor 8

- Mikroschilf

- Wissenssnack

- Snackfortbildung 1/45/3 

- Teaching Snacks

- Mediencafé

- Franckes Teamzeit

- Newsletter … u.v.m.

Zeitrahmen:

15 – 60 min
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Mikrofortbildungen – Franckes Teamzeit
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- Jeden Mittwoch im 4.Block

- Beratungen/Teambesprechungen

- Format: Kurskiosk alle 2-4 Wochen

- Entspannter Austausch ☕

- Während der Pandemie:

Franckes Talk-Walk

- Dauerfortbildung seit der 

Einführung unserer Schulapp Edupage

- Im letzten Jahr lernten wir gemeinsam 

soviel wie noch nie.



Von der Mikrofortbildung zum Barcamp
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Mikrofortbildungen – Fragen und Antworten

• Welche Frequenz ist empfehlenswert?

• Müssen alle Kolleg*innen teilnehmen?

• Gibt es eine Fortbildungsbestätigung?

• Welche Themen bieten sich an?

• Welche Feedbackvarianten gibt es?

• …

Fragen? Jederzeit gerne:

Twitter: @klassenkrempel

Blog: klassenkrempel.de

Mail: noah@klassenkrempel.de
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Mikrofortbildungen – Hürden und Tipps

- Durchhalten

- Regelmäßigkeit

- Immer wieder neu starten

- Angenehme Lernatmosphäre schaffen

- Lernkultur vorleben

- Kultur des Teilens fördern

- (auch ohne Schulleitung starten)

- (eventuell auch Onlinenagebote nutzen 

z.B. fobizz.com)
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Tägliche Mikro-Fobi, 

auf dem Sofa:

im

#twitterlehrerzimmer

#twlz

Inspiration

Motivation

Austausch mit Gleichgesinnten
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Mikrofortbildungen –
Chance für Gestaltung neuer Schulkultur

• Schule als lernende 

Gemeinschaft

• Lebenslanges Lernen in 

einer Kultur der 

Digitalität

• Neugier auf NEUES und 

Lust auf die Zukunft der 

Schule wecken
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Bilder:
- Eigene Bilder
- Mit Canva erstellt
- Pixabay
- Twitter-Screenshots
- Links auf Folie 3

Quellen und Inspirationen:
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Neugierig sein,
sich auf Neues 
einlassen
ist keine Frage des 
Alters, 
sondern eine Frage 
der Haltung.

Mikrofortbildungen –
Chance für Gestaltung neuer Schulkultur
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